
L e  P a r c  n a t u r e l  H a u t e - S û r e  F o r ê t  d ’ A n l i e r  e n g a g e  
D E S  E T U D I A N T S  P O U R  L ’ A C C U E I L  D E  L A  M A I S O N  D U  P A R C  D U R A N T  

L E S  M O I S  D E  J U I L L E T  E T  A O Û T  

La Maison du Parc est une porte d’entrée pour la découverte du territoire. Grâce à différentes maquettes 

et films, elle permet de découvrir toute la richesse du Parc naturel : faune et flore remarquables, patrimoine 

historique, bâti ou culturel, produits du terroir et artisanats… Les abords de la Maison du Parc sont 

également un lieu de découverte et de balades pour les visiteurs, avec ses promenades balisées, et les 

aménagements ludiques pour les familles. 

MISSIONS ATTENDUES 

 Accueil des visiteurs de la Maison du Parc ; 

 Permanences ; 

 Autres tâches éventuelles en lien avec la promotion du Parc naturel et de la Maison du Parc. 

APTITUDES & COMPÉTENCES REQUISES 

 Connaissance du néerlandais et/ou de l’anglais ; 

 Sens de la communication et contact aisé avec les visiteurs. 

CONDITIONS  

 Âge minimum : 18 ans ; 

 Engagement durant les mois de juillet et août, selon disponibilités ; 

 Lieu de travail : Parc Naturel Haute-Sûre Forêt d’Anlier –  2, Chemin du Moulin - 6630 Martelange. 

PROCÉDURE  

Les candidatures (lettre de motivation comportant les disponibilités, CV et l’attestation Student@Work) 

sont à envoyer par e-mail à l’attention de Frida Bajrami (frida@parcnaturel.be) pour le 20/05/2026 au plus 

tard. 

mailto:frida@parcnaturel.be

